Dependencia y/o Entida
Programa Presupuestari
Eje del PE

Reto del PE

Benef

Contribuir a elevar la calidad de la
educacion para el desarrollo
integral de los estudiantes
mediante el acceso a una
educacion superior en la
Universidad Tecnolégica de
Guaymas

Los estudiantes en educacion
superior son atendidos con
servicios educativos de calidad en
la Universidad Tecnolégica de
Guaymas.

C1. Atencién a la educacion
superior de calidad realizada

C2. Personas participando en los
programas de formaciéon
beneficiados

C1. A2 Atencién a la poblacion
estudiantil con necesidades
econdémicas

C1. A3 Actualizacién de los medios
de comuincacién y difusion de la
utG

C2. Al Certificacién en esténdares
de competencia por el ente
cerfificador

C2. A2 Participacion de
estudiantes en programas de
colocacién en la industria

ACTIVIDADES COMPONENTES PROPOSITO -

= Sgicade y

apacidades de aprendizaje.

Cobertura en

Educacion en el ciclo N/Poblacién de 18

Superior a 22 afos en Sonora) 100

P (Programa Educativo de la
rogramas

educativos con
evaluacion y/o
acreditacién

(NUmero de personal docente

Personal docente y y/o administrativo

administrativo
capacitado

afo )

Actividades de
fomento ala
educacién
inclusiva 'y
desarrollo humano

Porcentaje de
estudiantes
becados

AlGHICION U
solicitudes de
actualizacién de
contenido de la
pdgina

Certificaciones
realizadas por la
UTG como centfro  la Universidad
Certificador

NUmero de
estudiantes
colocados en la
industria para el
desarrollo de
proyectos

Alumnos colocados en la
industria para el desarrollo de

proyectos

(Poblacién escolar de la UTG

UTG con evaluacién y
acreditacién/Total de
programas educativos en la
oferta educativa de la UTG)

capacitado en el afio t/Tota
de personal docente y/o
administrativo en UTG en el

Actividades de fomento a la
educacién inclusiva y
desarrollo humano realadas

Estudiantes becados/Total de
matricula en el periodo

Solicitudes de actualizacién
atendidas/Solicitudes de
actualizacion recibidas

Certificaciones realizadas por

404E10 Educacién Superior de Calidad para el Desarrollo.
JE 4 Todos |los sonorenses fodas las oporfunidades.

Estudiantes

Programa
Educativo

Personal

Personal

Estudiantes

Solicitudes

Certificaciones

Estudiantes

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Alumnos que cursan la educacién superior en la Universidad Tecnolégica de Guaymas (UTG).

a Indicador

Anual

Anual

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestrall

Trimestral

(563/16500)*100=3.4%

75%

15%

100%

70

180

3.30%

29%

75%

15%

100%

90

166

Medios de verificacion

(Fuentes)

Memoria estadistica y
prontuario estadistico, ciclo
escolar 2021-2022.
Direccién de Planeacion y
Evaluacion. UTG.

Documento de
Reconocimiento de
Evaluacién y/o
acreditacién por parte de
una institucién evaluadora.
Direccién Académica UTG

Programa Anual de
Capacitacion 2021.
Direccién de Planeacion.
utG

Programa de actividades
de fomento a la educacién
inclusiva y desarrollo
humano. Rectoria UTG

Documento de
Reconocimiento de
Evaluacién y/o
Acreditacion por parte de
una institucién evaluadora.
Direccién Académica UTG.

Reporte de Becas de los
cuatrimestres del ciclo
escolar 2020-2021.
Direccién Académica. UTG.

Informe del sistema de
gestion escolar,
correspondiente a los
cuatrimestres del ciclo
escolar 2020-2021 .
Direccién de Vinculacion
UTG.

Informes cuatrimestrales de
actividades de la Direccién
de Vinculacién del ciclo
escolar 2020-2021. UTG

Reto 04 Elevar la calidad de la educacién para impulsar la creatividad, el ingenio, las competencias y los valores fundamentales de los sonorenses, potencializando el talento del personal docente y desarrollando sus

= m

Las condiciones socioeconémicas
permiten que los estudiantes
continden su formacion profesional
en la Universidad Tecnoldgica de
Guaymas.

Los organismos atiendan la
solicitud de evaluaciény/o
acreditacién en tiempo y forma

El personal docente y/o
admministrativo con disponibilidad
y participacion activa en los cursos
de capacitacién

Las personas muestran
disponiblidad para participar en
los eventos programados

Los organismos atiendan la
solicitud de evaluacién y/o
acreditacién en tiempo y forma.

Las mujeres estudiantes de la UTG
muestran interés por ser
beneficiadas en las convocatorias
de Becas.

Los alumnos estan interesados en
asistir o integrarse al programa de
fomento a la salud para mejerar su
desempeno

Los estudiantes participan
activamente en las actividades
académicas de la Universidad.



C1. Al Cumplimiento de las

de los comités

Sesiones ordinarias

Registro de certificaciones  La planta docente muestra interés
en esténdares de por particpar en los cursos de

sesiones de los comités instalados .~~~ Sesiones realizadas Sesiones Ascendente Anual 28 28 p q 3 e i .
institucionales compentencia. Direccién  certificaciéon de estandares de
enla UTG a et 5
activos Académica. UTG competencia
ELABORO AUTORIZO
JAZMIN IVONNE ESCALANTE ACUNA JAVIER ENRIQUE CARRIZALES SALAZAR
DIRECTORA DE PLANEACION RECTOR
Trim 1 Trim 2 Trim 3 Trim 4 Comentarios
Contribuir a elevar la calidad de la
educacién para el desarrollo
integral de los estudiantes Cobertura en (Poblacién escolar de la UTG Nada que Nada que Nada que
z mediante el acceso a una Educacion en el ciclo N/Poblacién de 18 . a . N . N 3.07%
- Y N . - informar informar informar
educacioén superior en la Superior a 22 afnos en Sonora) 100
Universidad Tecnolégica de
Guaymas
Se hace solicifud de
respaldo financiero en abril
2022. Respaldo financiero
o Los estudiantes en educacion (Programa Educativo de la llega en octubre f|na!es del
= N " Programas . 2022 y se comenzo el
> superior son atendidos con " UTG con evaluacién y
b . . . educativos con A Nada que Nada que Nada que protocolo. Se esta
b servicios educativos de calidad en L acreditacion/Total de . . . 0 o
s y P evaluacién y/o . informar informar informar esperando la revision del
g la Universidad Tecnolégica de . programas educativos en la N
acreditacion A llenado de la primera
o Guaymas. oferta educativa de la UTG)
plataforma y se esta
concluyendo el llenado de
la segunda plataforma
correspondiente.
(NUmero de personal docente
y/o administrativo
C1. Atencién a la educacion Personal docente y capacitado en el ano t/Tota Nada que
o . " administrativo : 120% 256% 251% Se cumple la meta Anual
" superior de calidad realizada N de personal docente y/o informar
W capacitado o .
5 administrativo en UTG en el
g afo f)
2
s Actividades de
8 C2. Personas participando enlos  |fomento ala Actividades de fomento a la
programas de formacion educacién educacién inclusiva y 3 3 3 3 Se cumple la meta Anual
beneficiados inclusiva y desarrollo humano realadas
desarrollo humano
La UTG ofrece programas de
becas para toda la
. . N comunidad estudiantil, y se
C1. A2 Atencién a la poblacion Porcentaje de "
o y . Estudiantes becados/Total de Nada que asegura de ofrecer
estudiantil con necesidades estudiantes o N . 24% 15% 45% - .
o matricula en el periodo informar oportunidades a mujeres y
econémicas becados o
madres de familia, para que
reciban algin tipo de
apoyo.
La UTG brinda el servicio de
Atencion a programa de fomemp ala
solicitudes de salud, donde a través de
C1. A3 Actualizacién de los medios actualizacion de Solicitudes de actualizacion asesorias, consultas,
de comuincacion y difusion de la N atendidas/Solicitudes de 100% 100% 100% 100% acompanamiento,
confenido de la R s :
utG . actualizacion recibidas conferencias, talleres, efc. Se
pagina N
@ Y atiende al alumnado para
a instifucional "
2 promover la salud fisica y
a mental.




ACTIV

C2. Al Certificacion en estandares

Certificaciones

y redlizadas porla | Cerfificaciones realizadas por Nada que Este indicador se reporta a
de competencia por el ente N N . 17 21 52 . o
e UTG como centro  [la Universidad informar final del afio
certificador =
Cerfificador
NUmero de
- - esfudiantes En este frimestre no se
C2. A2 Participacion de Alumnos colocados en la
N colocados en la N . reporta nada, pero la meta
estudiantes en programas de N . industria para el desarrollo de 0 77 108 0 "
s N ) industria para el anual se cumplio en el Il
colocacién en la industria proyectos -
desarrollo de Trimestre.
proyectos
C1. Al Cumplimiento de las Zeesﬁzi;iﬁ::ms
sesiones de los comités instalados Sesiones realizadas 3 8 8 7 Se cumple la meta Anual

enla UTG

institucionales
activos




